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01. CARTA DE COMPROMISO 
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02. PERFIL DE LA ENTIDAD 

Habic, el clúster del equipamiento, madera, y diseño del País Vasco se creó en el año 

2009 con una participación inicial de 30 empresas y actualmente agrupa a un total de 115 

empresas del sector del hábitat. Habic está compuesto sobre todo por pequeñas y medianas 

empresas (pymes) dinámicas que emergen en contextos de intensa cooperación 

intersectorial. Este enfoque permite superar las limitaciones del tamaño reducido de cada 

participante, potenciando la innovación y la competitividad sostenible. 

Habic procura a los asociados la más amplia información técnica y económica para la 

mejor consecución de sus fines. Propicia la colaboración público-privada con el fin de 

potenciar la presencia del sector del hábitat, madera, oficina y contract dentro y fuera de la 

Comunidad Autónoma del País Vasco. 

Habic sirve de un punto de encuentro de permanente diálogo entre sus asociados y 

difunde las actividades de sus asociados a través de la participación en reuniones, ferias, 

grupos de trabajo, de ámbito provincial, autonómico, nacional o internacional, de carácter 

público o privado. 

En julio de 2019 Habic obtuvo el Sello Oro del Cluster Managment Excellence, renovado 

en el 2022. Se trata del máximo reconocimiento internacional a la excelencia en la gestión de 

clústeres, concedido por la European Clúster Excellence Initiative (ECEI). De este modo Habic 

se incorpora a un selecto grupo de clústeres internacionales catalogados como “excelentes” 

por su gestión.  

También en el 2019 Habic obtuvo el Premio al mejor proyecto colaborativo entre 

empresas en el Congreso Nacional de Clusters.  

Desde el 2020 está inscrita en el registro MINTUR y desde ese mismo año Habic es 

miembro fundador de la ECWP (European Wood Cluster Partnership). La European Wood 

Cluster Partnership, es una iniciativa colaborativa que une a organizaciones de clúster del 

sector del mobiliario y la madera de toda Europa. Tiene como objetivo fomentar la 

cooperación internacional en investigación científica, transferencia de tecnología e 

intercambio de conocimientos. Además, se centra en el desarrollo e implementación de 

proyectos internacionales conjuntos, mejorando las habilidades de los gestores de clúster y 

apoyando a las pequeñas y medianas empresas (PYMEs) dentro de estas industrias. 

Habic lleva algunos años impulsando la sostenibilidad entre las empresas asociadas y en 

el 2022 se adhirió al Global Compact. La apuesta de Habic por la sostenibilidad y el impacto 
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social como variables competitivas para las empresas del clúster es una de sus señas de 

identidad de los últimos años. Ha participado en varios proyectos alineados con la Agenda 

2030 entre los que se encuentran el desarrollo de herramientas de diagnóstico de la 

contribución a los ODS, de comunicación de las acciones y medidas que se hacen en pro de 

la triple sostenibilidad por parte de las empresas y de identificación del Grupos de Interés, 

entre otros.  

Desde el año 2020 Habic pertenece al GRI (Global Reporting Initiative), organización 

internacional con más de 25 años de experiencia que ayuda a las organizaciones a ser 

transparentes y asumir la responsabilidad de sus impactos para crear un futuro sostenible, 

creando un lenguaje común global para que las organizaciones informen sobre sus impactos, 

permitiendo así un diálogo informado y la toma de decisiones en torno a dichos impactos. 

Impulsa los Reportes de Sostenibilidad como herramienta para la planificación, medición, 

evaluación y comunicación de los avances e impactos en aspectos sociales, económicos y 

ambientales de una organización.  

En el 2022 Habic se adhirió a la iniciativa del Gobierno Vasco PYME circular de Euskadi, 

alianza de colaboración entre el Gobierno Vasco y los agentes empresariales. El objetivo es 

movilizar a las PYMEs para que avancen en la implantación de la estrategia de economía 

circular del Euskadi 2030. 

Habic es un agente intermedio entre la oferta y demanda tecnológica de la Red Vasca 

de Ciencia y Tecnología e Innovación (RVCTI). La inscripción en el Registro de agentes de la 

RVCTI, implica trabajar en conjunto con entidades de investigación, desarrollo e innovación 

donde se realizan investigaciones especializadas para contribuir a la creación de riqueza y 

bienestar en Euskadi. 

03. OBJETIVOS Y ALINEAMIENTO ESTRATÉGICO  

Misión: apoyar a las empresas del sector del Hábitat, Madera, Oficina y Contract en la 

generación y maximización de ventajas competitivas y comparativas, a través de la 

cooperación, la innovación y la internacionalización, creando nuevos valores visibles para los 

usuarios y contribuyendo a la consecución de los Objetivos de Desarrollo Sostenible. 

Visión: Ser un referente en innovación y sostenibilidad en el sector del equipamiento, 

mobiliario y diseño, generando valor para el usuario y para la sociedad en su conjunto 

mediante la cooperación entre instituciones públicas, organismos de investigación y 

empresas.  

Objetivos: los objetivos de Habic se centran en las siguientes 5 áreas: 
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o Digitalización e Industria 4.0: impulsar la digitalización del sector y la 

adaptación a la Industria 4.0 para mejorar la eficiencia y la competitividad. 

o Internacionalización y Nuevos Mercados: fomentar la internacionalización 

del sector y la interacción con mercados y clientes, aprovechando nichos 

de oportunidad a través de la intersectorialida. 

o Atracción y Retención de Talento: atraer y retener talento cualificado, 

centrándose en el desarrollo y la gestión de personas para fortalecer la 

capacidad innovadora del sector. 

o Innovación y Nuevos Modelos de Negocio: promover la innovación en 

productos y servicios mediante nuevos modelos de negocio, adaptándose 

a las tendencias sociales en el hábitat. 

o Sostenibilidad y ODS: mejorar la competitividad a través de acciones 

específicas que permitan a las empresas mejorar en su apuesta por la 

sostenibilidad y ODS. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Alineamiento con ODS: La actividad de Habic no solo se alinea con los ODS, sino que estos 

objetivos y sus metas forman la base y dan forma a todas las acciones estratégicas y 

operativas del clúster. 

Desde que en 2015 se desarrolló el marco de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de 

Naciones Unidas, Clúster HABIC ha estado implicado con el mismo. Así, hace 8 años ya 

identificó los ODS y metas prioritarias para el Clúster para más tarde adherirse a la iniciativa 

Pacto Mundial de Naciones Unidas y apoyar sus 10 principios. También forma parte de Global 

Reporting Initiative (GRI) para una mayor transparencia del mundo empresarial. 

Con el avance de los años los ODS permearon a los proyectos e iniciativas e incluso se 

reflexionó sobre la relación entre los ODS y BIM (Building Information Modeling). Hoy HABIC 
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tiene una visión más completa y madura sobre su implicación en los ODS. Diferenciando 

aquellos que impacta de forma directa con sus actividades como Clúster, aquellos que 

consigue impactar con la transformación que apoya en las empresas y aquellos derivados del 

impacto de los productos de las empresas. Esta visión se desgrana en el siguiente gráfico y 

se explica con más detalle en los siguientes párrafos: 

 

 

 

Impacto directo 

Se enfoca el impacto en el directamente derivado de las actividades propias de HABIC: 

proyectos, Grupos de trabajo, Servicios y espacios, Contactos e hibridación y Colaboración 

en start-ups tecnológicas. Con dichas actividades HABIC influye decisivamente en: 

ODS 9 Industria, Innovación e Infraestructuras. Ya que con sus actividades fomenta la 

innovación en las empresas, impulsando sus proyectos de I+D+I, digitalización, 

internacionalización y captación de talento. En concreto en las metas: 

 Meta 9.4 Modernizar la infraestructura y reconvertir las industrias para que sean 

sostenibles, utilizando los recursos con mayor eficacia y promoviendo la adopción de 
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tecnologías y procesos industriales limpios y ambientalmente racionales (…) 

 Meta 9.5 Aumentar la investigación científica y mejorar la capacidad tecnológica de 

los sectores industriales fomentando la innovación. 

ODS 17 Alianza para lograr los Objetivos. A través del grupo de trabajo de ODS y 

Sostenibilidad, la comunicación y los proyectos de innovación en aspectos socioambientales, 

HABIC consigue implicar a sus empresas asociadas hacia la consecución de los ODS. En 

concreto en las metas: 

 Meta 17.17 Fomentar y promover la constitución de alianzas eficaces en las esferas 

pública, público-privada y de la sociedad civil, aprovechando la experiencia y las 

estrategias de obtención de recursos de las alianzas. 

ODS 4: Educación de calidad. A través de convenios con Universidades, acciones formativas 

con jóvenes y con personas de las plantillas de empresas conseguimos impactar en una 

Educación de calidad. En En concreto en la siguiente meta: 

 Meta 4.4 Aumentar considerablemente el número de jóvenes y adultos que tienen las 

competencias necesarias, en particular técnicas y profesionales, para acceder al 

empleo, el trabajo decente y el emprendimiento. 

Todo ello, redunda en una mayor competitividad en el sector ya que tanto la innovación como 

la sostenibilidad y los ODS son grandes palancas para ello. 

Impacto a través de las empresas asociadas 

Cuando las empresas asociadas participan en los servicios ofrecidos por HABIC tiene mayor 

capacidad para transformar sus entidades. Así, en el día a día y con los servicios de HABIC 

como compañía mejoran sus organizaciones. Principalmente en los siguientes ODS. 

ODS 12 Producción y consumo responsable. Gracias a las experiencias de los proyectos de 

HABIC, con la contratación de electricidad de origen renovable a través de nuestra central de 

compras o la incorporación de prácticas sostenibles enumeradas en nuestros grupos de 

trabajo, las empresas consiguen hacer sus procesos más eficientes y circulares. Reducen el 

consumo de la energía, el agua y sus materias primas. Circularizan al máximo toda la cadena 

de valor. Y optan por consumos sostenibles como la energía renovable, o las materias primas 

sostenibles. Esto impacta no solo en el ODS 12, sino también en el “ODS 7 Energía asequible 

y no contaminante”.  

Así, las metas principales son: 

 Meta 12.2 Lograr la gestión sostenible y el uso eficiente de los recursos naturales. 
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 Meta 12.4 Lograr la gestión ecológicamente racional de los productos químicos y de 

todos los desechos a lo largo de su ciclo de vida (…) 

 Meta 12.5 Reducir considerablemente la generación de desechos mediante actividades 

de prevención, reducción, reciclado y reutilización. 

ODS 13 Acción por el clima. Gracias al impulso de HABIC las empresas están calculando su 

huella de carbono, participando en programas de compensación de carbono e introduciendo 

medidas para la descarbonización, como la instalación de energía renovable que ha sido 

impulsada a través de nuestra central de compras. Con estas medidas impulsamos el ODS 13 

Acción por el clima. En concreto en las metas: 

 Meta 13.3 Mejorar la educación, la sensibilización y la capacidad humana e institucional 

respecto de la mitigación del cambio climático, la adaptación a él, la reducción de sus 

efectos y la alerta temprana. 

ODS 8 Trabajo decente y crecimiento económico. Con los aprendizajes en la atracción de 

talento joven o la difusión de aspectos sociales como la igualdad de género o la inclusión las 

empresas van transformando paulatinamente sus organizaciones, creando una mayor calidad 

en los empleos y reforzando la cohesión en nuestro entorno. 

 Meta 8.5 Lograr el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todas las 

mujeres y los hombres, incluidos los jóvenes y las personas con discapacidad, así como 

la igualdad de remuneración por trabajo de igual valor. 

 Meta 8.6 Reducir considerablemente la proporción de jóvenes que no están empleados 

y no cursan estudios ni reciben capacitación. 

 Meta 8.8 Proteger los derechos laborales y promover un entorno de trabajo seguro y 

sin riesgos para todos los trabajadores (…) 

ODS 16 Paz, Justicia e Instituciones sólidas. Desde HABIC se ha reforzado la importancia de 

la transparencia en aspectos sociales y ambientales, así como la relación con los distintos 

grupos de interés. En este sentido caben destacar las metodologías específicas desarrolladas: 

KOMUNIKA para transparencia y PARTEKATZEN para relación con Grupos de Interés. Con 

estas acciones las empresas se están abriendo a su entrono de forma más transparente e 

integral. En el ODS16, influye especialmente en las metas: 

 Meta 16.6 Crear a todos los niveles instituciones eficaces y transparentes que rindan 

cuentas. 
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Impacto en la sociedad a través de los productos: 

Así como los servicios de HABIC mejoran el desempeño socioambiental de las empresas, 

este mejor desempeño redunda en productos que impactan positivamente en la sociedad. El 

impacto en estos ODS se trabaja a través de la internacionalización y la colaboración entre 

empresas del sector, así como de los grupos de trabajo. E impactan principalmente en estos 

3 Objetivos de Desarrollo Sostenible: 
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Para HABIC no es importante solamente integrar los ODS dentro de sus servicios y su 

misión. Si no que también entiende que su ejemplo puede ayudar en esta tarea. Por eso, a 

continuación, se enumeran las principales acciones que realiza a nivel interno: 

 

ODS ACCIÓN INTERNA 

 
 

Donación al Banco de Alimentos para 
ayudar a familias en riesgo de 

exclusión 

 

Proyecto de mejora de calidad del aire 
dentro de la oficina 

 
 

Becas Global Training 
Creación del Aula Habic en la UPV y 
colaboración con otras universidades 
Portal de empleo en la web de Habic 

 

Consumo de electricidad de origen 
renovable en la sede de HABIC y 

eliminación de combustibles fósiles 
Compromiso para suministrar 

electricidad de origen 100% renovable 
en las compras agrupadas de la 
Central de Compras del Clúster 

 

Sello Gold Label a la excelencia en la 
gestión de clústeres 

 

Patrocinio de iniciativas locales como 
la Travesía Getaria-Zarautz. Desde 

2024 además se les brinda un apoyo 
para hacer más sostenible el evento 

 

Cálculo de la huella de carbono, 
Alcance 1 y 2 

Compensación del 100% de la huella 
de carbono (Alcances 1 y 2) a través 

de la Fundación para el Cambio 
Climático de Gipuzkoa, Naturklima 

 

Difusión de los ODS en el material 
interno de comunicación a empresas: 

web y calendario  
Diseño y desarrollo de herramientas 
específicas para impulsar los ODS 

entre las empresas del clúster- 
LehiODS, Partekatzen, Komunika 

Difusión de los ODS entre el alumnado 
de la UPV 

Adhesión a los principios de Pacto 
Mundial y es miembro de GRI 
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Estrategias Regionales y Europeas: La estrategia de Habic se integra con la Estrategia 

Regional de Especialización Inteligente de Innovación (RIS3) y la Nueva Bauhaus Europea, 

potenciando la competitividad y la sostenibilidad en el tejido empresarial vasco. 

04. ACCIONES/PROYECTOS: 

Las acciones principales llevadas a cabo por Habic se centran en estos tres ejes 

fundamentales: 

Presencia: Habic participa en diferentes congresos, foros, ferias etc. tanto 

nacionales como internacionales con el fin de potenciar el sector del hábitat y 

equipamiento. 

Información: facilita información a los asociados sobre diferentes iniciativas, 

proyectos, reuniones etc. a través de los mailings y newsletters. 

Formación: Habic organiza diferentes sesiones formativas según las necesidades 

de las empresas asociadas. 

Estas son las acciones principales que se han ejecutado en el periodo 2023-2024. 

04.1. ACCIONES Y PROYECTOS ODS/SOSTENIBILIDAD 

Grupo ODS/Sostenibilidad   

En este grupo de trabajo participan las empresas asociadas y en el mismo se tratan 

temas relacionados con los ODS y Sostenibilidad. Desde proyectos que puedan ser de 

interés para las empresas, hasta formación e información en temas concretos etc. 

Este grupo de trabajo se reúne trimestralmente y el objetivo del mismo es crear una 

red de trabajo de empresas interesadas en la mejora ambiental y sostenibilidad. A través 

de las reuniones se intercambian experiencias, se recogen y facilitan iniciativas y se facilita 

conocimiento técnico necesario con el fin último de conseguir un mejor posicionamiento 

de las empresas y reforzar la competitividad del sector. 

En las reuniones se genera una dinámica de comunicación permanente entre el 

cluster y las empresas asociadas sobre información de interés, actualidad, noticias…etc. 

que surjan en torno a la eco-innovación ambiental de producto, ODS, programas de 

subvención, líneas de financiación y ayudas a la ejecución de proyectos de ecodiseño, 

eco-innovación, economía circular, ODS etc. considerados de interés para las empresas 

asociadas. 
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Durante el 2024, con el objetivo de facilitar información práctica sobre el 

cumplimiento del Decreto 1055/2022, de 27 de diciembre, de envases y residuos de 

envases, se ha organizado un webinar dirigido a las empresas asociadas y con la 

participación de diferentes SCRAPs. Posteriormente se han llevado a cabo diferentes 

reuniones con las empresas con el objetivo de resolver las dudas que han ido surgiendo a 

lo largo del proceso de adhesión al SCRAP. 

Proyectos de I+D de economía circular 

Desde Habic se promueven diferentes proyectos colaborativos de I+D y de 

economía circular. Los proyectos llevados a cabo el 2023 y el 2024 han sido los siguientes: 

Proyecto Descripción Per. Ejec Organismo 

CONFORMA 

 
 

Desarrollo de Plataformas Digitales para la 
Gestión y Configuración de Producto en 
entornos de Proyectos Digitales en el 
Sector del Hábitat 

2022-2023 
 

Ministerio de 
Industria, 

Comercio y 
Turismo 

VACA 

 
 

Investigación en procesos basados en 
Visión Artificial para el control de la Calidad 
en la fabricación de productos de Mobiliario

2022-2023 
 

Ministerio de 
Industria, 

Comercio y 
Turismo 

ADDESIGN 

 
 

Investigación industrial sobre procesos y 
materiales para fabricación aditiva 
sostenible de gran formato para el diseño 
y desarrollo de productos innovadores en 
el sector del hábitat 

2023-2024 
 

Ministerio de 
Industria, 

Comercio y 
Turismo 

BIMTWIN 

 
 

Desarrollo de gemelos digitales 
configurables para la colaboración con la 
cadena de valor en la definición y 
ejecución de proyectos de arquitectura e 
ingeniería 

2023-2024 

Ministerio de 
Industria, 

Comercio y 
Turismo 

MARKETCH 

 
 

Desarrollo experimental de 
demostradores piloto de aplicaciones 
digitales innovadoras para la interacción 
digital cliente-proveedor en el sector del 
hábitat 

2023-2024 
 

Ministerio de 
Industria, 

Comercio y 
Turismo 

SILVERFIT 

 
 

Investigación Industrial para el desarrollo 
de un servicio en el hogar orientado al 
fomento del envejecimiento activo 
universal 

2023-2024 
 

Ministerio de 
Industria, 

Comercio y 
Turismo 

HABICCA 
TOOL 

Desarrollo de una herramienta para 
cálculo de la huella de carbono Ambiental 
y de carbono corporative en PYMEs del 
sector del equipamiento de interiores 

2023-2024 

 

Gobierno 
Vasco-Ihobe 
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Proyecto Descripción Per. Ejec Organismo 

 

NEBA 

 

 

Desarrollando Oportunidades asociadas 
a la New European Bauhaus en la 
industria del Hábitat 

2023-2024 Diputación 
Foral de 

Gipuzkoa, 
Departamento 
de Promoción 

Económica 
Turismo y 

Medio Rural 

POLITA 

 

 

Desarrollo de procesos y cadenas de 
valor cercanas para la creación de 
polímeros sostenibles para la industria 
del hábitat 

2022-2023 Ministerio de 
Industria, 

Comercio y 
Turismo 

NEW 

BAUHAUS 

 

 

Ecosistema vasco de encuentro entre la 
oferta y demanda tecnológica de 
materiales y procesos 4.0 para transitar 
hacia un futuro hábitat sostenible, 
inclusivo y digital compartido con Europa 

2023 

- 

2024 

Gobierno 
Vasco 

Departamento 
de Desarrollo 
Económico, 

Sostenibilidad 
y Medio 

Ambiente 

INDUSBATH 

 
 

Prototipado y análisis de industrialización 
de baño modulares destinados a la 
edificación de residencias 

2023-2024-2025 
 

Gobierno 
Vasco - 

Dirección de 
Vivienda, 
Suelo y 

Arquitectura 

BARNE 

 

 

Plataforma inteligente cloud para la 
interconexión de procesos con diseños 
inclusivos 

2023-2024-2025 

 

Gobierno Vasco 
Depart.  de 
Desarrollo 

Económico, 
Sostenibildad y 
Medio Ambiente 

DIPLA 

 

 

Plataforma digital inteligente para una 
producción limpia automatizada 

2023-2024-2025 

 

Gobierno Vasco 
Depart.  de 
Desarrollo 

Económico, 
Sostenibildad y 
Medio Ambiente 

ECOALTZA 

 

 

Desarrollo de mobiliario ecológico a partir 
de biocomposites basados en biopolimeros 
y biorefuerzos 

2023-2024-2025 

 

Gobierno Vasco 
Depart. de 
Desarrollo 

Económico, 
Sostenibildad y 
Medio Ambiente 
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Proyecto Descripción Per. Ejec Organismo 

HOMEMIX 

 

 

Sistema cloud basado en realidad mixta 
para el diseño de equipamiento de hogar 

2023-2024-2025 

 

Gobierno Vasco 
Depart. de 
Desarrollo 

Económico, 
Sostenibilidad y 
Medio Ambiente 

REW 

 

 

Plataforma cloud de realidad extendida 
web para el diseño interactivo de 
equipamiento y espacios 

2023-2024-2025 

 

Gobierno Vasco 
Depart.  de 
Desarrollo 

Económico, 
Sostenibildad y 
Medio Ambiente 

FGOI 

 

 

Estrategias de Internacionalización de 
Clusters Sector Hábitat 

2023-2024-2025 

 

Comisión 
Europea 

EPIX 

 

 

Reforzar las relaciones empresariales entre 
socios de clúster, las PYME y las ciudades 
en el mundo de las ciudades inteligentes. 

2023-2024-2025 

 
Comisión 
Europea 

 

Análisis huella carbono Habic: 

Habic calcula su huella de carbono alcance 1 y 2 desde el 2021 y compensa las 

emisiones a través del Fondo de carbono voluntario de Gipuzkoa, realizada en forma de 

donación. 

04.2 FORMACIÓN 

Impartición formación: 

Habic imparte formación en la asignatura de Competitividad de Deusto Business 

School y en la asignatura de Innovación de Ingeniería Tecnun, clases y formación a 

alumnos de último curso de Arquitectura de la UPV/EHU. 

Por otra parte, durante el 2023 ha colaborado en la gestión de los becarios de 

internacionalización Global Training y ha impartido formación a los becarios previa salida 

al exterior. 

Por otro lado, Habic junto a la Comisión de Sostenibilidad de la delegación de 

Gipuzkoa del Colegio de Arquitectos del País Vasco, ha coorganizado durante el 2024 un 
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curso de verano diseñado para arquitectos/as, diseñadores/as de producto y empresas 

fabricantes interesados en conocer más de la iniciativa New European Bauhaus. 

Colaboración con centros formativos: 

Por otra parte, Habic cuenta entre sus asociados con las siguientes escuelas 

formativas con las que colabora en diferentes iniciativas: 

 IED Kunsthal 

 IDarte 

 Escuela Técnica Superior de Arquitectura de la UPV/EHU 

 Escuela de Arquitectura de la Universidad de Navarra (UNAV) 

 Centro de Formación Profesional Easo 

 Centro de FP Izarraiz-Urola  

 

Aula Empresa Habic: 

Habic cuenta con un Aula Empresa en la Escuela de Arquitectura de la UPV/EHU. El 

Aula Empresa es un espacio para fomentar el encuentro e intercambio de experiencias 

entre alumnos, empresas e instituciones públicas. 

El Aula Empresa se ha creado para intensificar la relación entre el mundo académico 

y el empresarial, ofreciendo al alumnado de arquitectura un espacio para profundizar en 

su formación en arquitectura, equipamiento y diseño sostenible. 

Los objetivos de este proyecto son: 

 Exponer los productos y soluciones de las empresas locales. 

 Facilitar que los alumnos y profesores conozcan y establezcan relaciones con las 

empresas del entorno local, para mejorar la formación de los futuros arquitectos. 

 Generar oportunidades de colaboración entre empresa y universidad. 

 Impartir clases y cursos gracias a la disposición flexible del espacio. 

 Organizar presentaciones, eventos, reuniones. 

Gestión de becarios:   

Cluster Habic lleva colaborando con el programa BEINT del Gobierno Vasco desde 

hace más de 10 años, tanto recibiendo becarios en instalaciones de Habic (Azpeitia, 

Londres, México) y en otros destinos internacionales (Chile, París, Colombia, EEUU) como 

poniendo en relación a empresas asociadas junto con becarios interesados en participar 
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en la última fase, especialmente profesionales con perfil técnico (ingenieros, 

arquitectos…). Esta última fase de las becas BEINT consiste en la realización de prácticas 

profesionales en empresas internacionalizadas, asociaciones, clusters u otros organismos 

multilaterales. Los jóvenes becados que alcancen esta etapa del programa pueden 

perfeccionar sus habilidades y conocimientos en comercio exterior en un entorno real 

empresarial o en un organismo internacional. Estas prácticas suponen también una 

oportunidad para acceder a oportunidades laborales en el exterior, puesto que cerca de 

la mitad de los participantes en ediciones anteriores han seguido trabajando en esas 

compañías al finalizar el programa.  

Habic dispone de una extensa red de contactos en el extranjero, tanto exbecarios, 

como personal de las empresas que pueden dar apoyo a los becarios en el exterior. 

Habic colabora activamente con el Basque Trade & Investment (Agencia Vasca de 

la Internacionalización) en la gestión de becarios BEINT y durante el 2023 también ha 

colaborado en las becas Global Training. 

04.3. DIFUSIÓN/DIVULGACIÓN: 

Una acción importante llevada a cabo por Habic es el de difusión/divulgación de la 

sostenibilidad tanto de fuera hacia dentro, entre empresas, como de dentro hacia fuera, 

de nuestro sector al resto de la sociedad. Muestra de ello es el calendario ODS, calendario 

en el que cada mes está dedicado a un ODS y se identifica una empresa asociada que esté 

alineado con ese ODS y la acción que lleva a cabo. Este calendario es enviado tanto a 

empresas asociadas como a la administración pública, centros de formación etc. 

En la web de Habic se dispone de un apartado específico sobre el compromiso de 

Habic con los ODS y las acciones que se llevan a cabo. Por ejemplo, en la web se puede 

ver la guía sobre los grupos de interés o el ecocatálogo, entre otros.  

Participamos en diferentes charlas relacionados con la sostenibilidad y ODS y 

aportamos nuestra experiencia en este ámbito. 

Habic hace de enlace entre las iniciativas existentes y apoyo institucional para 

promocionar la sostenibilidad entre las empresas asociadas. A través de comunicaciones 

internas, organización de proyectos antes mencionados, boletines etc. realiza esa labor 

de difusión. 

Habic realiza la difusión de las jornadas que organiza el Pacto Mundial para dar a 

conocer los ODS en las empresas.  
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Bonos Agenda 2030: se trata de unos bonos que ofrece la Secretaría General de 

Transición Social y Agenda 2030 del Gobierno Vasco para proyectos en materia de 

Agenda 2030. Se erigen como refuerzo adicional para la promoción y multiplicación de 

acciones divulgativas, educativas, formativas o de participación ciudadana, desarrolladas 

por organizaciones de la red asociativa vasca, en relación con la Agenda 2030 y los 

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS). 

Estos dos últimos años Habic organizado diferentes sesiones con el objetivo de acercar 

los ODS al alumnado de las facultades de Arquitectura y Economía de Empresa de la UPV. 

En estas sesiones han participado empresas de Habic y han planteado diferentes retos de 

sostenibilidad con el objetivo de que el alumnado plantease diferentes soluciones a los 

retos. 

04.4. COLABORACIÓN CON DIFERENTES INSTITUCIONES 

PYME circular Euskadi 

Se trata de una gran alianza de colaboración entre el Gobierno Vasco a través de sus 

entidades públicas, Ihobe y Spri, y los agentes empresariales. El objetivo es movilizar a 

500 PYMEs para que avancen en la implantación de la estrategia de economía circular de 

Euskadi 2030. 

Los primeros 22 agentes intermedios se sumaron el 11 de marzo, siendo uno de ellos 

Habic y se hizo un acto de presentación de esta gran alianza público-privada. 

Cluster reciclaje de Gipuzkoa 

Habic participa en el cluster del reciclaje de Gipuzkoa y participa de forma activa en 

las reuniones de este foro. 

Naturklima 

Habic mantiene una estrecha relación con Naturklima (Fundación del Cambio 

Climático de Gipuzkoa). Prueba de ello es que una de las reuniones del Grupo de Trabajo 

de ODS y Sostenibilidad se llevó a cabo en sus instalaciones. 

Emaus Gizarte Fundazioa 

Habic participa con Emaus Gizarte Fundazioa en diferentes proyectos de 

economía circular. Emaus Gizarte Fundazioa tiene como objetivo ofrecer una 

oportunidad de empleo a personas en situación de exclusión social en el ámbito 

de la economía circular. 
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Adinberri 

Habic colabora con Adinberri, fundación que lleva a cabo la estrategia 

innovadora de la Diputación Foral de Gipuzkoa para maximizar el potencial de 

innovación al servicio del envejecimiento saludable. 

 COAVN 

Habic mantiene una estrecha relación con el COAVN (Colegio Oficial de 

Arquitectos Vasco Navarro). Durante el primer semestre del 2025 se prevé 

inaugurar un nuevo espacio (Basque Living-COAVN) con el objetivo de mostrar 

producto de las empresas. 

Innobasque 

Habic colabora con Innobasque en diferentes iniciativas, una de ellas, el 

programa Hazinnova (proyectos de innovación para PYMEs). Habic actúa como 

agente colaborador que identifica a las empresas interesadas en los proyectos de 

innovación y guía a estas empresas en el proceso. 

Instituto de Arquitectura de Euskadi (IAE) 

Habic colabora con el Instituto de Arquitectura de Euskadi (IAE) que tiene 

como objetivo el acercar la arquitectura a la ciudadanía, generar socialmente el 

gusto por la arquitectura en sentido amplio.  

05. MEJORA CONTINUA: 

Gold Label, como herramienta de gestión y mejora: 

Habic cuenta con el certificado Gold Label concedida por la European Cluster Excellence 

Initiative (ECEI) desde el 2017. El objetivo de este certificado es desarrollar metodologías y 

herramientas que mejoren la gestión y el alcance de los clústeres. Mediante este certificado se 

acredita el máximo nivel de excelencia en la gestión. Con este certificado Habic forma parte del 

selecto grupo de 53 clústeres internacionales catalogados como “excelentes” por su gestión.  

Esta calificación se otorga a organizaciones clúster que demuestran un alto nivel de 

profesionalismo y sofisticación en la gestión. Las organizaciones clúster que poseen el GOLD 

Label muestran su compromiso documentado hacia una mejora continua de sus estructuras y 

procesos organizativos para mejorar su funcionamiento y resultados. 
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Proyecto voz del usuario:   

A través de encuestas de satisfacción se recaba información de los asociados como 

herramienta de valoración. 

06. CONTRIBUCIÓN A LA COMUNIDAD 

Apoyo social:   

 Apoyo solidario al Banco de Alimentos de Gipuzkoa, Asociación sin ánimo de lucro, 

legalmente reconocida con carácter de voluntariado, totalmente independiente y 

autónoma en su gestión. 

 Patrocinio de la travesía a nado Getaria-Zarautz. Se trata de un evento anual con 

repercusión social, económica y mediática; una travesía de 2.859 metros que se 

viene organizando desde 1970. 

Premios arquitectura 

Tal y como se ha comentado anteriormente, Habic cuenta con un Aula Empresa en 

la Escuela de Arquitectura de la UPV/EHU en la que imparte clases y formación a alumnos 

de último curso de Arquitectura y los últimos años ha promovido el premio a la 

sostenibilidad de los Trabajos Fin de Grado de Arquitectura. Los criterios que han regido 

el premio se han basado en los ODS 2030 de Naciones Unidas, y se ha valorado la manera 

en el que ha sido integrados uno o varios de ellos en los proyectos planteados y el impacto 

potencial que tendría su desarrollo.  

Por otra parte, ha colaborado con la Comisión de Sostenibilidad de la Delegación de 

Gipuzkoa del COAV (Colegio Oficial de Arquitectos Vasco-Navarro) en la promoción de 

la creación de los Premios Ciudades y Comunidades Sostenibles para las obras de 

Arquitectura y los trabajos de cualquier índole relacionados con la actividad profesional 

de las arquitectas y los arquitectos que incorporen criterios para una práctica 

arquitectónica por la sostenibilidad y que se alineen con las metas y las aspiraciones de 

los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS). 


